
20/09/2009 32590 Supera quantia de renda permesa
20/10/2009 32577 No acredita Violència de Gènere
20/10/2009 32631 No acredita Violència de Gènere
22/10/2009 32848 No acredita Violència de Gènere
20/10/2009 29535 No acredita una situació de Violència de Genère din-
tre dels tres anys anteriors, comptadors a partir de la data de publicació
d’aquesta convocatòria
05/10/2009 27883 No acredita Violència de Gènere
20/10/2009 29531 Incompatibilitat amb la Renta Activa d’Inserció
26/10/2009 33454 Incompatibilitat amb la Renta Activa d’Inserció
23/10/2009 33222 Fora de termini
21/10/2009 32752 No acredita Violència de Gènere
20/10/2009 32629 No acredita Violència de Gènere
21/10/2009 29747 Supera quantia de renda permesa

3. Disposar i reconèixer una despesa de 2.388,66€ a favor de cada una de
les 247 beneficiàries de l’annex 1, que suposa un total disposat i reconegut de
589.999,02€, amb càrrec a la partida pressupostària 30.32310.48920, del pres-
supost de despeses de 2009, núm. operació 220090038320 i 220090049834.

4.- Notificar aquesta resolució a les persones interessades, i ordenar la
publicació d’aquesta concessió en el BOIB i la seva exposició en el tauler d’e-
dictes del Consell de Mallorca i en el tauler d’anuncis del Centre Cultural de la
Misericòrdia.’

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, es pot inter-
posar el recurs d’alçada davant la Comissió de Govern del Consell de Mallorca,
en el termini d’un mes, comptador a partir de l’endemà de la publicació. Contra
la desestimació expressa del recurs d’alçada, es pot interposar el recurs conten-
ciós administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l’endemà
de la notificació de la desestimació del recurs d’alçada. Contra la desestimació
per silenci del recurs d’alçada, es pot interposar el recurs contenciós adminis-
tratiu, en el termini de sis mesos, comptadors a partir de l’endemà de la deses-
timació presumpta. Aquesta es produeix un cop transcorreguts tres mesos de la
interposició del recurs, sense que se n’hagi notificat la resolució. No obstant
això, s’hi pot presentar, si escau, qualsevol altre recurs que hi sigui pertinent.
Tot, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa, i de la Llei 30/1992, esmentada, modificada per la
Llei 4/1999, de 13 de gener. 

Palma, 23 de desembre  de 2009

El secretari del Consell Executiu
Cosme Bonet Bonet

— o —

Num. 28463
Oferta d’ocupació pública del Consell de Mallorca i de l’Agència
de Protecció de la Legalitat Urbanística i Territorial de Mallorca
per a l’any 2009.

El Consell Executiu del Consell de Mallorca, en data 23 de desembre de
2009, a proposta del conseller executiu del departament d’Interior, ha dictat el
següent Acord:

‘Atesa la necessitat de procedir a la cobertura de les places vacants de per-
sonal funcionari i de personal laboral del Consell de Mallorca i de l’Agència de
Protecció de la Legalitat Urbanística i Territorial de Mallorca, organisme autò-
nom dependent del Consell de Mallorca.

Atès que l’apartat u de l’article 23 de la Llei 2/2008, de 23 de desembre,
de pressuposts generals de l’Estat per a l’any 2009, preveu, en relació a l’oferta
d’ocupació pública, que, durant l’any 2009, el nombre total de places de nou
ingrés del personal del sector públic delimitat a l’article anterior serà, com a
màxim, igual al 30 per 100 de la taxa de reposició d’efectius i es concentrarà en
els sectors, funcions i categories professionals que es considerin prioritaris o que
afectin al funcionament dels serveis públics essencials i que, a més, permet d’in-
cloure-hi, fins al límit màxim del 100 per 100 de la taxa de reposició d’efectius,
les places corresponents al personal dels serveis de prevenció i extinció d’in-
cendis de les Administracions locals.    

Atès, d’altra banda, que la disposició transitòria quarta de la Llei 7/2007,
de 12 d’abril, de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, habilita les Administracions
públiques per procedir a la convocatòria de les places de consolidació d’ocupa-
ció, sempre que estiguin dotades pressupostàriament i es trobin ocupades interi-
nament o temporalment amb anterioritat a l’1 de gener de 2005. 

Atès allò que en relació a l’oferta d’ocupació pública es preveu a l’article
70 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, a l’ar-
ticle 91.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local,
a l’article 193 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local
de les Illes Balears, i a l’article 23 de la Llei 2/2008, de 23 de desembre, de pres-
suposts generals de l’Estat per a l’any 2009.

Atès que, d’acord amb el que preveu l’article 20.2 dels Estatuts de
l’Agència de Protecció de la Legalitat Urbanística i Territorial de Mallorca,
aprovats pel Ple del Consell de Mallorca, en sessió de dia 10 de novembre de
2008, publicats al BOIB núm. 160, de 13-11-2008, l’oferta d’ocupació de
l’Agència s’inclourà en l’oferta d’ocupació pública del Consell de Mallorca i es
publicitarà simultàniament.

Atès que correspon al Consell Executiu l’aprovació de l’oferta d’ocupa-
ció pública, segons preveu la lletra i) de l’apartat 1 del Decret d’organització del
Consell de Mallorca, de data 17-07-2007.

El conseller executiu d’Interior del Consell de Mallorca eleva al Consell
Executiu la següent 

Proposta d’Acord:

Primer.- Aprovar l’oferta d’ocupació pública del Consell de Mallorca i de
l’Agència de Protecció de la Legalitat Urbanística i Territorial de Mallorca,  per
a l’any 2009, integrada per les següents places:

Consell de Mallorca:

Funcionaris de carrera

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1. Classificació: Escala d’admi-
nistració general, subescala tècnica. Nombre de vacants: Sis. Denominació:
Tècnic -a d’administració general.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C1. Classificació: Escala d’admi-
nistració general, subescala administrativa. Nombre de vacants: Dues.
Denominació: Administratiu -iva d’administració general.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C2. Classificació: Escala d’admi-
nistració general, subescala auxiliar. Nombre de vacants: Vuit. Denominació:
Auxiliar d’administració general.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1.Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic superior. Nombre de
vacants: Una. Denominació: Tècnic -a superior economista.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1.Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic superior. Nombre de
vacants: Una. Denominació: Tècnic -a superior d’Agenda Local 21. 

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic superior. Nombre de
vacants: Una. Denominació: Arquitecte -a superior.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic superior. Nombre de
vacants: Una. Denominació: Enginyer -a de camins, canals i ports.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A2. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic mitjà. Nombre de vacants:
Una. Denominació: Tècnic -a de grau mitjà de gestió econòmica.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C1. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic auxiliar. Nombre de
vacants: Una. Denominació: Tècnic -a auxiliar de gestió econòmica.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C1. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala de serveis especials, classe de servei d’extinció
d’incendis. Nombre de vacants: Una. Denominació: Sergent -a.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C2. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala de serveis especials, classe de servei d’extinció
d’incendis. Nombre de vacants: Tres. Denominació: Caporal -a.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: C2. Classificació: Escala d’admi-
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nistració especial, subescala de serveis especials, classe de servei d’extinció
d’incendis. Nombre de vacants: Trenta. Denominació: Bomber -a  conductor -a.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: Agrupacions professionals.
Classificació: Escala d’administració especial, subescala de serveis especials,
classe de comeses especials. Nombre de vacants: Una. Denominació:
Telefonista.

Personal laboral

Nivell de titulació: Graduat en educació secundària obligatòria.
Denominació de la plaça: Mestre -a d’oficis picapedrer -a. Nombre de vacants:
Tres.

Nivell de titulació: Graduat en educació secundària obligatòria.
Denominació de la plaça: Mestre -a d’oficis marger -a. Nombre de vacants: Sis.

Nivell de titulació: Graduat en educació secundària obligatòria.
Denominació de la plaça: Mestre -a d’oficis fuster -a. Nombre de vacants: Una.

Nivell de titulació: Graduat en educació secundària obligatòria.
Denominació de la plaça: Mestre -a d’oficis treballador -a forestal. Nombre de
vacants: Cinc.

Nivell de titulació: Graduat en educació secundària obligatòria.
Denominació de la plaça: Oficial -a de carreteres. Nombre de vacants: Una.

Agència de Protecció de la Legalitat Urbanística i Territorial de Mallorca:

Personal funcionari
Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A1. Classificació: Escala d’admi-

nistració general, subescala tècnica. Nombre de vacants: Una. Denominació:
Tècnic -a d’administració general.

Grup o subgrup segons la Llei 7/2007: A2. Classificació: Escala d’admi-
nistració especial, subescala tècnica, classe de tècnic mitjà. Nombre de vacants:
Una. Denominació: Arquitecte -a tècnic -a.

Segon.- Les convocatòries de proves selectives derivades de la present
oferta d’ocupació determinaran el nombre de places reservades per a la promo-
ció interna del personal i a l’accés dels aspirants que tinguin la condició legal de
persona amb discapacitat, conforme la normativa aplicable.

Tercer.- El present acord es trametrà a l’Administració General de l’Estat,
d’acord amb allò que estableix la disposició addicional primera del Reial Decret
248/2009, de 27 de febrer, pel qual s’aprova l’oferta d’ocupació pública per a
l’any 2009, en relació amb l’article 56,1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, regula-
dora de les bases del règim local, i l’anunci de la seva aprovació es publicarà al
Butlletí Oficial de les Illes Balears’.

Contra aquest Acord, que no exhaureix la via administrativa, podeu inter-
posar recurs d’alçada davant la Comissió de Govern del Consell de Mallorca en
el termini d’un mes, a comptar de l’endemà de la publicació. (article 114 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públi-
ques i el procediment administratiu comú).

Contra la desestimació expressa del recurs d’alçada podeu interposar
recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos, comptadors a partir
del dia següent al de la recepció de la notificació de la desestimació de l’es-
mentat recurs. Un cop transcorreguts tres mesos des de la interposició del recurs
sense que s’hagi notificat la resolució, podreu interposar recurs contenciós
administratiu, contra la desestimació presumpta del recurs d’alçada, sense limi-
tació temporal, mentre no hi hagi resolució expressa.

No obstant l’anterior, es pot exercitar, si n’és el cas, qualsevol altre recurs
que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei
4/1999, de 13 de gener, de modificació de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administra-
tiu comú.

El secretari del Consell Executiu
Cosme Bonet Bonet

Palma, 23 de desembre de 2009

— o —

Num. 28465
Nomenament alts càrrecs

La presidenta en data de 23 de desembre de 2009 ha dictat la següent reso-
lució:

‘L’article 30 del Reglament orgànic del Consell de Mallorca, aprovat pel
Ple dia 2 de juliol de 2002 (BOIB núm. 102, de 25 d’agost) i modificat dia 8 de
març de 2004 (BOIB núm. 38, de 16 de març), disposa que correspon a la
Presidència nomenar i separar els directors insulars i secretaris tècnics.

Atesa la proposta de la conseller executiu va de Cooperació Local.
Per tant, resolc:
1. Nomenar en el càrrec de Director Insular de Cooperació Local, càrrec

establert a l’estructura orgànica de les conselleries que conformen el govern
insular actual, al Sr. Joan Verger Rosiñol.

2. Notificar aquesta resolució a la persona interessada i publicar-ne el con-
tingut en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, que ha de començar a vigir el
mateix dia en què s’hi publiqui.

3. Donar-ne compte al Ple en la primera sessió que tengui lloc.’

Palma, 23 de desembre de 2009

El secretari general
Jeroni M. Mas Rigo

— o —

Sección II - Consejos Insulares
Mallorca
Num. 28457

Premios d’Igualtat d’Oportunitats del Consell de Mallorca

El conseller executiu de Benestar Social, Jaume Garau Salas, en sustitu-
ción de la consellera executiva del Departament de Joventut i Igualtat, ha adop-
tado en fecha de hoy la siguiente resolución que transcribo literalmente a conti-
nuación:

‘1.- Conceder los Premios d’Igualtat d’Oportunitats del Consell de
Mallorca para cada una de las modalidades siguientes:

Premios Dones emprenedores de Mallorca
‘Dones joves emprenedores’, dotado con 8.000€, a Numat Biomedical

S.L., amb CIF: B 57569238 por el proyecto  ‘Numat Biomedical SL’.
Premio Joves i Iguals
Primer premio: 2.000 €, al proyecto ‘WC per la igualtat’ presentado por

Stefano Salazar Jiménez.
Segundo premio: 1.500 €, al proyecto ‘Peces’ presentado por Maria

Antonia Sancho Serra.
Tercer premio: 500 €, al proyecto ‘Obri els ulls’ presentado por Olga

Navarro de la Call.
Premio Igualtat en empreses
Desierto
Premio Igualtat en projectes educatius
Premio: 6.000 €, al proyecto ‘La diversitat afectiva i sexual en els centres

educatius. A l’escola sense armaris’, presentado por BENAMICS, con CIF
G07698855.

Premio lgualtat  en iniciatives i Projectes de mediació cultural. 
Desierto

2.-  Autorizar, disponer y reconocer un gasto de 8.000€ a favor de Numat
Biomedical S.L., amb CIF: B 57569238,  por el premio Dones emprenedores de
Mallorca concedido al proyecto  ‘Numat Biomedical SL con cargo a la partida
presupuestaria 30.32310.48100, del presupuesto de gastos de 2009. 

3. Autorizar, disponer y reconocer un gasto de 2.000€ a favor de Stefano
Salazar Jiménez con el número del permiso de residencia X 7753812 Y, por el
primer Premio Joves i Iguals concedido al proyecto ‘WC per la igualtat’ con
cargo a la partida presupuestaria 30.32310.48100, del presupuesto de gastos de
2009. 

4. Autorizar, disponer y reconocer un gasto de 1.500€ a favor de Maria
Antonia Sancho Serra con DNI 43139132 X , por el segon Premi Joves i Iguals
concedido al proyecto ‘Peces’ con cargo a la partida presupuestaria
30.32310.48100, del presupuesto de gastos de 2009.
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